[bookmark: _GoBack]关于开展2020年各党总支纪检委员工作考核的通知
各党总支（直属党支部）：
根据《江苏食品药品职业技术学院各党总支（直属党支部）纪检委员工作考核办法》（苏食院纪发〔2020〕8号）文件的要求，决定对我校各党总支纪检委员2020年度工作情况进行专项考核。现将有关事项通知如下：
一、考核对象
各党总支纪检委员（含直属党支部）
二、考核内容
1.自查自评。各总支纪检委员对本年度纪检业务工作完成情况实事求是的自查自评，填写纪检委员工作专项考核自评表（详见附件1）。
2.小组测评。校考核工作领导小组办公室组织对纪检委员自评和初评情况进行核定、汇总，提出评分和表彰意见。
3.工作总结。纪检委员对照《《江苏食品药品职业技术学院各党组织纪检委员工作考核办法》的要求，结合本职工作撰写工作总结。
三、报送材料要求
请将工作总结和自评表与2020年12月31日前发送至校纪委邮箱：SPXYJW@126.com，书面材料报送至校纪委办（行政南楼B413室）。
学校纪委办、执纪审查室将根据平时掌握的情况，对各单位的上报材料进行核查，综合自评和小组测评结果确定考核等级。
纪委办
                                        2020年12月8日

附件1：
纪检委员工作专项考核表（自评）
（    年度）
单位：             姓名：         职务：             填报时间：       年    月   日
	考核内容
	分值
	得分
	备注

	一、党风廉政建设工作
	协助各党总支落实主体责任
	10
	
	

	
	强化政治监督，落实“两个维护”
	5
	
	

	
	协助落实中央八项规定精神，纠正“四风”问题
	5
	
	

	二、日常监督检查工作
	聚焦关键人、关键处、关键事、关键时，强化日常监督长期监督
	10
	
	

	
	主动配合校纪检部门开展工作
	8
	
	

	
	主动向校纪检部门报告工作
	6
	
	

	三、监督执纪工作
	严肃开展执纪问责工作
	5
	
	

	四、信访举报工作
	规范信访举报受理办理
	5
	
	

	五、巡视、巡察工作
	配合做好巡视、巡察工作、督促落实巡视、巡察整改
	8
	
	

	六、宣传教育工作
	协助各党总支认真开展党风廉政建设教育宣传活动，全年不少于4次
	10
	
	

	七、创新创优工作
	创新开展工作取得明显成果的，或工作经验在全校交流的
	8
	
	

	总分
（80分）
	



附件2：
纪检委员工作专项考核综合测评表表(A)
（    年度）
	序号
	所属党总支
	姓名
	综合测评得分
（20分）
	考核等级

	
	
	
	
	优秀
	合格
	不合格

	1
	食品学院党总支
	陈大权
	
	
	
	

	2
	药学院党总支
	祝冬青
	
	
	
	

	3
	制药工程学院
党总支
	杨猛
	
	
	
	

	4
	酒店学院党总支
	谷绒
	
	
	
	

	5
	财贸学院党总支
	郭世静
	
	
	
	

	6
	健康学院党总支
	范广璞
	
	
	
	

	7
	机电工程学院
党总支
	王文乐
	
	
	
	

	8
	信息工程学院
党总支
	张  政
	
	
	
	

	9
	护理学院党总支
	戴翠萍
	
	
	
	

	10
	机关党总支
	滕建林
	
	
	
	

	11
	后勤党总支
	吴小娴
	
	
	
	

	12
	图书馆党总支
	周伟
	
	
	
	

	13
	教科研党总支
	张丽萍
	
	
	
	

	14
	公共课教学
党总支
	李文生
	
	
	
	

	15
	学工党总支
	房亚群
	
	
	
	

	16
	马院直属党支部
	高健
	
	
	
	


说明：考核等级请在相应的空格里打“√”


附件3：
纪检委员工作专项考核综合测评表(B)
（    年度）
	序号
	所属党总支
	姓名
	综合测评得分
（20分）
	考核等级

	
	
	
	
	优秀
	合格
	不合格

	1
	食品学院党总支
	陈大权
	
	
	
	

	2
	药学院党总支
	祝冬青
	
	
	
	

	3
	制药工程学院
党总支
	杨猛
	
	
	
	

	4
	酒店学院党总支
	谷绒
	
	
	
	

	5
	财贸学院党总支
	郭世静
	
	
	
	

	6
	健康学院党总支
	范广璞
	
	
	
	

	7
	机电工程学院
党总支
	王文乐
	
	
	
	

	8
	信息工程学院
党总支
	张  政
	
	
	
	

	9
	护理学院党总支
	戴翠萍
	
	
	
	

	10
	机关党总支
	滕建林
	
	
	
	

	11
	后勤党总支
	吴小娴
	
	
	
	

	12
	图书馆党总支
	周伟
	
	
	
	

	13
	教科研党总支
	张丽萍
	
	
	
	

	14
	基础教学部
党总支
	李文生
	
	
	
	

	15
	学工党总支
	房亚群
	
	
	
	

	16
	马院直属党支部
	高健
	
	
	
	


说明：1.考核等级请在相应的空格里打“√”；
2. “优秀”数量占各总支纪检委员总数的25%。
附件4：
纪检委员工作专项考核表（小组测评）
（    年度）
单位：                                             填报时间：       年    月   日
	考核内容
	分值
	得分
	备注

	一、党风廉政建设工作
	协助各党总支落实主体责任
	10
	
	

	
	强化政治监督，落实“两个维护”
	5
	
	

	
	协助落实中央八项规定精神，纠正“四风”问题
	5
	
	

	二、日常监督检查工作
	聚焦关键人、关键处、关键事、关键时，强化日常监督长期监督
	10
	
	

	
	主动配合校纪检部门开展工作
	8
	
	

	
	主动向校纪检部门报告工作
	6
	
	

	三、监督执纪工作
	严肃开展执纪问责工作
	5
	
	

	四、信访举报工作
	规范信访举报受理办理
	5
	
	

	五、巡视、巡察工作
	配合做好巡视、巡察工作、督促落实巡视、巡察整改
	8
	
	

	六、宣传教育工作
	协助各党总支认真开展党风廉政建设教育宣传活动，全年不少于4次
	10
	
	

	七、创新创优工作
	创新开展工作取得明显成果的，或工作经验在全校交流的
	8
	
	

	总分
（80分）
	




